
Na temelju članka 17. stavka 1. točke 5. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju 
hrvatskog turizma (NN br.152/08) i članka 27. Statuta Turističke zajednice Općine Tkon, 
Turističko vijeće Turističke zajednice Općine Tkon (u daljnjem tekstu Turističko vijeće) na svojoj 
6. sjednici održanoj dana 18. ožujka 2016. godine donosi 
 
 

3.  IZMJENE I DOPUNE  
P R A V I L N I K A 

o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 
 

Članak 1. 
  

U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Ur.br. 2/12 od 11. siječnja 2012. 
te 1. Izmjena i dopuna Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Ur.br. 173/13 od 
23. rujna 2013. i 2. Izmjena i dopuna Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, 
Klasa: 022-01/15-02/2, URBROJ: 2198/32-15-1 od 11. rujna 2015.  članak  6.a  se mijenjenja i 
glasi: 

 
Djelatnicima iz čl. 6. st. 1. točka 2. utvrđuje se raspored radnog vremena u periodu: 
 
Jedan djelatnik: 
 -  od 01. siječnja do 31. svibnja - nepuno radno vrijeme 4 sata dnevno 
 -  od 01. lipnja do 30. rujna - puno radno vrijeme 8 sati dnevno 
 -  od 01. listopada do 31. prosinca – nepuno radno vrijeme 4 sata dnevno 

 
 Jedan djelatnik: 

-  od 01. siječnja do 31. prosinca - punoradno vrijeme 8 sata dnevno 
 

Članak 2. 
 

Izmjene i dopune Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta stupaju na snagu 
s danom donošenja.  
 
 
U Tkonu, 18. ožujka 2016. godine. 
Klasa:  022-01/16-02/1 
UR.BROJ: 2198/32-16-6 
 
 
 

Predsjednik Turističkog vijeća 
TZO-Tkon 

Goran Mušćet  


